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ISTITUTO STATALE D! ISTRUZIONE SUPERIORE
MAGRINI MARCHETTI 33013 Gemona del Friuli Udine

OGGETTO-PON 2014-2020 "Per la scuola-competenze e ambienti per l'apprendimento”
Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l'apprendimento
delle competenze chiave. Sotto Azione 10.8.1.B2 LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN COLLAUDATORE INTERNO
CUP J67D18000040007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999
VISTO il Decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
VISTO il PON- Programma Operativo Nazionale 2014/2020 "Per la scuola —competenze ¢ ambienti
per 1’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea
VISTA I’autorizzazione e limpegno di spesa protn. AOODGEFID/9897 del 20/4//2018, del
MIUR- Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e
strumentali —Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per I’istruzione e per I’innovazione digitale- Uff. IV- per la realizzazione del
progetto denominato “ LAB PLUS 2020 ” - Codice Progetto:10.8.1. B2-FESRPON -FR 2018-11
VISTA Ia delibera del Consiglio d'Istituto n. 7 del 8/6/2018 di iscrizione nel Piano annuale di
Spesa 2018 della conseguente previsione di Entrata e di Spesa
VISTE le proprie determinazioni prot.5540/C14 del 9/7/2018 e prot.5889/C14 del 27/7/18 di
fissazione delle modalita di acquisizione delle forniture necessarie e di aggiudicazione delle stesse
Atteso che con l'emissione degli ordini di fornitura & stata avviata la realizzazione del progetto e
che, pertanto, si rende necessario procedere alla individuazione e nomina di un collaudatore tramite
reclutamento di n.1 unita di personale interno
Visto il vigente Regolamento il Conferimento degli Incarichi approvato con deliberazione del
consiglio di Istituto N.5 del 8/6/2018

DETERMINA
E' indetta la procedura di selezione per il reclutamento di n,1 unitd di personale interno per la
realizzazione del progetto di cui in premessa, secondo le modalita seguenti:
OGGETTO DELL'INCARICO
Il collaudatore dovra:
ad avvenuta consegna e posa in opera della fornitura, provvedere al collaudo, secondo le
tempistiche indicate dal Dirigente Scolastico;
2)verificare unitamente ai rappresentante delle ditte fornitrici la corrispondenza della fornitura agli
ordini/contratti emanati e il corretto funzionamento delle apparecchiature stesse;
3) redigere il verbale di collaudo:
TIPOLOGIE DELLE CONOSCENZE RICHIESTE
Il candidato dovra a) appartenere ai docenti o A.T.A delllstituto, con nomina a tempo
indeterminato o determinato, b) diploma o laurea ad indirizzo tecnico-scientifico ¢) avere maturato
specifiche esperienze nella progettazione e/o collaudo di attrezzature digitali presso soggetti
pubblici o privati





MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire all'Ufficio Protocollo AAGG dell'Istituto ENTRO E NON
OLTRE LE ORE 12.00 DEL 7 SETTEMBRE 2018 istanza di partecipazione alla selezione
Curriculum Vitae debitamente compilato brevi manu o tramite raccomandata o PEC. Per il
rispetto del termine fara fede il timbro protocollo dell'Istituto.

MODALITA' DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini e in possesso dei requisiti di
partecipazione, che saranno verificati preliminarmente, sara effettuata dal Dirigente Scolastico, In
relazione ai titoli dichiarati nel curriculum saranno attribuiti 1 punteggi previsti dalla Tabella
allegata al Regolamento di cui in premessa. Sulla scorta di tali risultanze sard redatta una
graduatoria che sara affissa all'Albo per giorni cinque naturali consecutivi.

ATTRIBUZIONE INCARICO E COMPENSO

Decorso il termine di pubblicazione, al candidato primo classificato nella graduatoria sara conferito
'incarico con provvedimento formale .Il compenso spettante & fissato nella misura massima di Euro
750,00 lorde onnicomprensive compresi oneri a carico Amministrazione e dovra risultare dal
l'applicazione della tariffa oraria prevista dal CCNL commisurata al numero di ore effettivamente
svolte da documentare con apposito sheet time.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Graziella Covre




