ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE MAGRINI MARCHETTI

_ GEMONA DEL FRIULI UDINE
Oyt. CAFTAXK

CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO - ANNO SCOLASTICO 2014-15
INTESA PER Il INTEGRAZIONE

L'anno duemilaquindici il giorno ventisei del mese di agosto alle ore 11.00 presso la sede della
Direzione dell'lstituto in sede di contrattazione a livello di istituzione scolastica

Visto il Contratto Integrativo di Istituto sottoscritto in data 17/12/2014 e il parere favorevole di
compatibilita’ finanziaria del Revisori dei Conti (verbale 2015/2 del 9/2/2015)

Vista la | integrazione sottoscritta in data 24 febbraio 2015

Atteso che alle predette intese contrattuali e' stato dato corso nel corrente anno scolastico e
che dall'attuazione delle stesse sono emerse circostanze che richiedono una ulteriore
integrazione ai contratti sottoscritti, al fine di consentire il completamento delle attivita'da parte
del personale docente e Ata in un quadro di certezze di riferimento economico e in particolare:

A) una diversa quantificazione dei docenti impegnati nelle attivita' organizzative interne e il
coinvolgimento di una ulteriore unita' di personale docente, come da comunicazione effettuata
dal Dirigente Scolastico al Collegio Docenti in data 16/06/2015;

B) un diverso stanziamento per il finanziamento dei progetti di Istituto (art.8 punto | del
Contratto) a fronte della prioritaria utilizzazione per gli stessi delle risorse messe a
disposizione da soggetti esterni ( art.10 allegato C del Contratto);

C) necessita’ di remunerazione delle prestazioni dei docenti per i corsi di recupero estivi, con la
spesa che eccede le disponibilita’ accantonate (art.8 punto e del Contratto);

D) attribuzione all'lstituto di una ulteriore assegnazione destinata al personale docente, da
comprendere nella disponibilita’ di cui all'allegato C) del contratto e per la quale e' necessario
procedere a nuova contrattazione (art.16 );

E) fissazione di un nuovo termine per il completamento di quattro incarichi specifici istituiti
nell'ambito dei servizi ausiliari (allegato D-Ricognizione straordinaria beni) in quanto gli
stessi,per il loro contenuto, devono avere svolgimento unitamente al Progetto LSU assegnato
all'lstituto da parte del Amministrazione Regionale Regionale e di prossimo avvio;

F) estensione delle modalita’ applicative relativamente allo stanziamento "Intensificazione per
progetti di Istituto " (allegato D) per la remunerazione di prestazioni aggiuntive rese da un
collaboratore scolastico supplente temporaneo e non recuperabili per intervenuta cessazione

del rapporto di lavoro

Constatato che con tali integrazioni non viene modificata la compatibilita' finanziaria del ,f:/
Contratto sottoscritto e si persegue una migliore utilizzazione delle risorse disponibili s
Tra la delegazione di parte pubblica, la RSU e i rappresentanti delle O0.SS firmatarie del g
contratto, si conviene e stipula la seguente |l Integrazione al Contratto

ART 1 MODIFICA STANZIAMENTI U
All'art.8 le lettere e) ed I) come gia' modificate dall'integrazione sottoscritta in data 24/2/2015

sono sostituite dalle seguenti: /(lé
"e) somme destinate ad attivita' aggiuntive di insegnamento (attivita' di sportello e corsi di

recupero) Euro 10.500,00

) somme destinate a compensare attivita' dei docenti per I'attuazione di specifici progetti \g
d'Istituto,secondo I'ordine derivante dalla graduazione dei progetti stessi e sino alla concorrenza
dell'importo Euro 4.743,37"



ART.2 ALLEGATO A)- PRESA D'ATTO

Si prende atto che nel numero dei docenti impegnati nelle attivita' organizzative interne e'
compresa anche l'unita’ di personale di cui alla comunicazione del Dirigente Scolastico al
Collegio Docenti nella seduta del 16/06/2015.

ART 3 ALLEGATO C) - INTEGRAZIONE

All'allegato C) & aggiunta la seguente assegnazione:

Erogatore -Ufficio Scol.Reg.le del Fvg ~Trieste; Importo -euro  116,54; Destinatari -Docenti
tutor formazione in ingresso del personale docente (assegnazione prot AOODRFR /4011 del
20/5/2015 Criterio-concorre finanziamento funzioni organizzative interne;

ART.4 ALLEGATO D) - MODIFICHE E INTEGRAZIONI

A) Al termine del paragrafo "Incarichi specifici" e' introdotta la seguente locuzione

" Gli incarichi avviati nel corso dell'anno scolastico 2014/15 potranno concludersi nel corso
dell'anno scolastico successivo ,in relazione alle necessita' di funzionamento dell'lstituto.In
deroga alla previsione di cui all'art.17 del Contratto il pagamento dei compensi previsti ¢'
differito al termine del progetto *

B) Nel paragrafo "Attivita' aggiuntive" relative ai collaboratori scolastici, al punto 2) la modalita'
applicativa e' sostituita dalla seguente: "(da ripartire tra il personale in relazione alle prestazioni
aggiuntive rese e non recuperate e sino alla totale copertura delle stesse e per la parte
rimanente da ripartire tra il personale in relazione ai giorni settimanali di attivita)"

ART 5 PAGAMENTO DEI COMPENSI
Ad integrazione di quanto previsto dall'art 17 del Contratto, I'lstituto provvedera' al

completamento della liquidazione dei compensi, entro il 31 ottobre 2015 fatta salva la
disponibilita’ degli accreditamenti .
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