I5IS MAGRINI MARCHETTI
Prot. 0010133 del 31/10/2018
C-23-1 (Uscita) \

ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE MAGRINI MARCHETTI
GEMONA DEL FRIULI  UDINE

OGGETTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento
“2014-2020.Asse I-Istruzione FSE Obiettivo specifico — 10.2 Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare
attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. AVVISO prot.4427 del 2/5/2017
“Potenziamento  dell'educazione al patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” Codice
Progett010.2.5C-FSEPON-FR-2018-3 CUP J67117000070001

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI E TUTOR
(procedura rivolta ai docenti delle scuole partner quale prestazione plurima)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-competenze e ambienti per l'apprendimento
“2014-2020
VISTO I'Avviso MIUR prot AOODGEFID/3340 del 23/3/2017 relativo al “ Potenziamento delle
competenze di cittadinanza globale”
VISTA la deliberazione n. 5 del 26/4/2017 del Collegio dei Docenti inerente 1'adesione ai progetti PON
2014-2020
VISTA la deliberazione n. 6 del 23/3/2017 del Consiglio di Istituto di approvazione della partecipazione
ai progetti PON :
VISTO il progetto presentato da questo Istituto scolastico Candidatura n.1000146 del 6/7/2017 acquisito
dall'ADG in tale data
VISTA la nota del MIUR, Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali-Direzione Generale per gli interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione digitale prot. AOODGEFID/9283 del
10/4/ 2018 per la realizzazione del progetto denominato “Per un futuro sostenibile, la storia (ri)vive ”
Codice 10.2.5C-FSEPON-FR-2018-3
VISTA il Decreto del Dirigente Scolastico prot.7954/C14 del 19/9/2018 relativo alla iscrizione della
predetta autorizzazione di spesa nell'ambito del Programma Annuale 2018
VISTE le normative comunitarie ¢ nazionali nonché le indicazioni MIUR per la realizzazione degli
interventi a valere sui Fondi Strutturali Europei-FSE ed in particolare le disposizioni relative alle
procedure di reperimento di personale esperto e tutor per l'attuazione delle attivita stesse
VISTO il Regolamento per in conferimento di incarichi ad esperti approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n.5 del 8/6/2018
ACCERTATO con le procedure previste dal predetto regolamento di disporre di esperti e tutor per la
attuazione di moduli formativi previsti dal progetto
VERIFICATA in data 25/9/2018 con deliberazione del Collegio Docenti n. 5 l'assenza di candidature
interne a seguito dell'Avviso interno prot 7640/C23-1
RITENUTO di procedere a reclutare gli esperti e i tutor per la realizzazione delle attivita, stante la
peculiarita delle stesse, con una prioritaria selezione tra docenti degli istituti scolastici partner del
progetto
VISTO l'art.25 del DIgs 165/2001

EMANA

* g U, Ministero dell'istruzione, dell'Universita e della Ricerca
* *
> * Dipartimento per la Programmazione
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
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il seguente AVVISO DI SELEZIONE per titoli comparativi per I'individuazione di esperti e tutor tra
docenti di altri Istituti scolastici partner del progetto per l'attuazione di quanto di seguito precisato
quale prestazione plurima

ART 1 -ATTIVITA'

1.Le attivita da attuare si svolgeranno presso la sede dell'Istituto o di altro istituto partner del progetto in
Gemona del Friuli (UD) nell'anno scolastico 2018/19, di regola in orario pomeridiano nella fascia 14.00-
16-00 con calendario da fissare, per i seguenti moduli compresi nel progetto di cui in premessa, della
durata ciascuno di n. 30 ore:

a -Comunichiamo l'itinerario 1718 (esperto/i + tutor)

b -Comunichiamo l'itinerario 1819 (esperto/i +tutor)

2.L'esperto ed il tutor dovranno attuare le attivitd con le finalitd e modalitd definite dal progetto
consultabile nella apposita finestra “PON 2014-2020 “ del sito web  dell'Istituto
www.isismagrinimarchetti.it.

ART 2 -CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA'

1.Possono presentare domanda per il conferimento dell'incarico di esperto coloro che

a) possiedono i requisiti per l'accesso al pubblico impiego;

b) possiedono i titoli per l'accesso all'Avviso; esperto ( diploma o laurea ad indirizzo tecnico con
esperienza nella comunicazione) tutor (essere docente dell'Tstituto)

c)possiedono esperienze professionali relative alla comunicazione su carta stampata e/o web;

d) sono in possesso di conoscenze adeguate per la gestione della piattaforma on line GPU

(in assenza di certificazioni in ambito informatico & richiesta una autocertificazione ai sensi del DPR
445/200);

e) presentano domanda nei tempi e modi previsti dal presente Avviso;

f) essere nell'anno scolastico 2018/2019 in servizio quale docente in un Istituto scolastico partner del
progetto.

ART.3 MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. Le domande indirizzate al Dirigente Scolastico dell'lstituto dovranno pervenire ENTRO E NON
OLTRE LE ORE 12.00 DEL 15 NOVEMBRE 2018 con le seguenti modalita

a) spedite a mezzo Raccomandata all'indirizzo 1.S.I.S. MAGRINI MARCHETTI via Praviolai 18 33013
Gemona del Friuli (UD).Non fara fede la data del timbro postale ma soltanto la data di acquisizione al
protocollo. Sulla busta ¢ necessario precisare “Candidatura esperto PON/FSE Modulo Comunichiamo
l'itinerario 1718 e//0 Comunichiamo itinerario 1819”

b) consegnate a mano presso 1'Ufficio Protocollo AA.GG dell'Istituto, il cui incaricato provvedera a
rilasciare ricevuta

c) trasmesse attraverso Posta Elettronica Certificata (PEC) esclusivamente in formato PDF. La validita
delle stesse ¢ subordinata al rispetto di quanto stabilito dall'art.65 del Dlgs 82/2005 relativamente alla
trasmissione dei documenti informatici.

2.L'Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall'Avviso, per
qualsiasi tipo di motivazione.

3.Le istanze dovranno contenere pena l'esclusione:

a) domanda di partecipazione a selezione, redatta secondo il modello accluso al presente Avviso (allegato
A)

b) tabella di valutazione dei titoli redatta secondo il modello accluso e debitamente compilata per la parte
riservata al candidato (allegato B)

c)curriculum vitae in formato europeo, redatto evidenziando opportunamente solo i titoli di cui si chiede
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e la valutazione ai fini della selezione

d) eventuale autorizzazione a svolgere l'attivita di esperto/tutor qualora il candidato sia dipendente di una
Pubblica Amministrazione;

f) fotocopia di documento di identita personale in corso di validita

4.Ciascun candidato potra' presentare la propria candidatura, per uno o entrambi i moduli, quale esperto o
tutor, diversificando la posizione (modulo a) esperto ,modulo b) tutor e viceversa) stante la
contemporaneita della prestazione da rendere.

ART.4 MOTIVI DI INAMMISSIBILITA' ED ESCLUSIONE

1.Sono cause di inammissibilitd a) domande pervenute in ritardo rispetto ai termini fissati dall'Avviso
b)assenza di documentazione prevista dall'Avviso come condizione di ammissibilita ¢) non rispetto di
ulteriori condizioni fissate dall'Avviso.

2.Sono motivi di esclusione a) la mancanza della firma sulla domanda o sul curriculum o sulla scheda
punteggi b) mancanza di copia del documento di identita personale richiesto.

ART 5 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE

1.Di regola entro sette giorni dalla scadenza dei termini di presentazione delle domande, il Dirigente
Scolastico provvede all'esame della istanze e all'ammissione delle stesse. Per le istanze ammesse
provvedera all'esame dei curriculum e all'attribuzione dei punteggi secondo la Tabella di valutazione titoli
annessa al Regolamento per il conferimento incarichi ad esperti (allegato C).

2.In caso di parita di punteggio sard data preferenza ai candidati nell'ordine che segue a) abbiano gia
svolto esperienze lavorative o incarichi similari con valutazione positiva b) abbiano una maggiore
valutazione per i titoli culturali.

3.La graduatoria cosi formata sara pubblicata sul sito web dell'Istituto per cinque giorni. Entro tale
termine i candidati partecipanti alla selezione possono presentare reclamo scritto al Dirigente Scolastico.
Decorso il termine senza reclami pervenuti ovvero dal pronunciamento sugli stessi, la graduatoria & resa
definitiva e pubblicata all'Albo online dell'Istituto.

4.La graduatoria conserva validita per dodici mesi e il Dirigente Scolastico potra attingere alla stessa
qualora si renda necessario un conferimento d'incarico per la medesima attivita presso 1'Istituto.
5.Trattandosi di atto definitivo, la graduatoria ¢ impugnabile, rispettivamente, entro 60 giorni con ricorso
al TAR o entro 120 giorni, con ricorso al Capo dello Stato.

ART.6 MODALITA' DI ATTRIBUZIONE DELL' INCARICO

1.L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purché rispondente a
quanto previsto dall'Avviso. L'Istituto si riserva, in relazione al numero degli studenti iscritti alla attivita,
di non procedere al conferimento degli incarichi di cui al presente avviso ovvero a solo una parte di essi.
L'stituto richiedera preliminarmente 1'autorizzazione all'incarico da parte dell'Istituto presso il quale i
candidati vincitori prestano servizio.

2.Al vincitore dell'Avviso individuato sara data comunicazione tramite posta elettronica..

3.La durata dell'incarico sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative. Il compenso orario
previsto onnicomprensivo lordo Stato ¢ di Euro 70.00 per l'esperto ed Euro 30.00 per il tutor. La
quantificazione delle ore prestate sara desunta dalla documentazione probatoria redatta secondo le
indicazioni per l'inserimento nella piattaforma GPU.

4 T compensi spettanti saranno corrisposti al completamento dell'attivita ed a seguito della erogazione
all'lstituto scolastico delle risorse economiche da parte del MIUR. A tal fine si precisa, che con la
partecipazione all'Avviso di selezione, l'incaricato rinuncia alla richiesta di interessi legali per ritardati
pagamenti.
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ART.7 MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO.

1.Le attivita si svolgeranno con le finalitd e metodologie didattiche previste dal modulo del progetto di
riferimento e secondo una calendarizzazione, in orario scolastico aggiuntivo rispetto alle attivita
disciplinari, secondo le esigenze generali e specifiche dell'Istituto e dallo stesso definito.

2.Compete all'esperto per l'espletamento dell'incarico, in particolare:

a) partecipare a due/tre incontri non retribuiti presso 1'Istituto, unitamente al docente tutor individuato e al
referente dell'Istituto, per la programmazione preliminare dell'attivita e le verifiche sulla stessa;

b) partecipare alla co-programmazione dei contenuti analitici del modulo formativo,articolata per unita di
apprendimento;

c) svolgere le attivita nel rispetto del calendario fissato;

d) aggiornare periodicamente, con accesso alla piattaforma GPU con le credenziali attribuite, la
documentazione sulle attivita svolte e quant'altro richiesto dal sistema informatico;

e) predisporre, somministrare e tabulare materiali di esercitazione e test di valutazione in entrata, in
itinere e finali;

f) perseguire le migliori condizioni didattiche favorenti la partecipazione l'apprendimento da parte dei
destinatari, e, se del caso, rimodulare il percorso formativo;

g) collaborare costantemente con il tutor e il referente dell'Istituto per 'attivita;

h) redigere una relazione finale sulla partecipazione e sul livello raggiunto dai destinatari dell'attivita.
3.Compete al tutor per I'espletamento dell'incarico, in particolare:

a) predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del modulo,
articolata per unita di apprendimento;

b) curare la completa iscrizione dei destinatari dell'attivita formativa nella piattaforma GPU, scaricare il
foglio giornaliero delle firme di presenza e provvedere alla raccolta delle stesse; c)provvedere alla
compilazione dell'anagrafica individuale , alla raccolta e inserimento delle liberatorie in materia di
privacy e al trasferimento nella piattaforma GPU degli esiti dei monitoraggi predisposti;

d)mantenere i collegamenti con i consigli di classe di appartenenza dei destinatari;

e) partecipare agli incontri di coordinamento dell'attivita.

ART 8 PUBBLICIZZAZIONE

1.I1 presente Avviso unitamente agli allegati A) domanda di partecipazione B) Modulo con tabella
valutazione titoli C) Tabella Valutazione Titoli € reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo online
dell'Istituto www.isismagrinimarchetti.it e degli Istituti scolastici partner nel progetto.

2.0gni ulteriore informazione potra essere desunta dalla consultazione del sito web dell'Istituto o con
contatto diretto con il Direttore SGA dell'Istituto (direttore@isismagrinimarchetti.it)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Graziella Covre

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione
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Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO/ TUTOR ESTERNO (art. 7 c. 6 D.Lgs.165/2001)

AII'ISIS MAGRINI MARCHETTI 33013 GEMONA DEL FRIULI

Il/La sottoscritt_ , nat_ a (Prov. di ) il
, residente a (Prov. di ), c.a.p. , in  via
n° ;  Tel./Cell. e-mail:
; C.F. ; P.Iva
CHIEDE

poiché in possesso dei requisiti previsti nell'Avviso, di essere ammess_ a partecipare alla selezione pubblica, per il reperimento di Esperti /Tutor
esterni per le attivita inerenti il progetto (precisare titolo

O Modulo

O Modulo
da svolgersi presso I'Istituto scolastico in indirizzo

A tal fine dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

di avere la Cittadinanza )

di non aver riportato condanne penali e non aver in corso procedimenti penali pendenti, ovvero di aver
di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni, ovvero di H

di non aver subito provvedimenti di interdizione scolastica, ovvero di ;

di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

di essere attualmente occupato presso: (qualora dipendente di Pubblica

amministrazione & necessario produrre l'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza a svolgere I'attivita)

di possedere i titoli e/o le esperienze indicati nell’allegato curriculum vitae;

di possedere le competenze informatiche di base per 'uso della piattaforma GPU 2014-2020

di assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica;

di impegnarsi inoltre a rispettare i seguenti compiti connessi alla figura dell’Esperto e indicati nel Bando di selezione;
di conoscere ed accettare condizioni e termini previsti nel bando di selezione.

00000 0O0o00 OO

Dichiara inoltre,

. CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001,
come modificato dalla legge n. 190/2012;

. CHE non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a svolgere incarichi per I'Istituto
Statale di Istruzione Superiore Magrini Marchetti;

Dichiara inoltre (solo per i moduli che prevedono la partecipazione di candidati madrelingua)
a di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua & oggetto
del percorso formativo;
a di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua & oggetto
del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui & stato conseguito il
diploma, ma di essere in possesso di una Certificazione coerente con il "Quadro comune europeo di riferimento per le lingue”
rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente e precisamente Level del QCER (almeno di livello
C1).
a di aver conseguito la laurea in Paese estero e che la stessa & equipollente al seguente titolo accademico italiano
con votazione rapportata su base 110 di

/110.

Allega alla presente domanda (barrare le voci che interessano):
Q Tabella di valutazione dei titoli (allegato B)
O  Curriculum vitae in formato europeo
O  Autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza a svolgere |‘attivita (qualora dipendente di Pubblica amministrazione);
O  Fotocopia del documento di identificazione valido

g/ /201__ Firma

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Decreto UE 2016/679 dichiaro altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

r 200 __ Firma
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ALLEGATO B

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI

(Regolamento approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.5 del I’8/6/2018)

nato a

| sottoscritt__
il

residente a

(Prov.

n

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:

) via

SETTORE

TITOLI

PUNTI

MAX

DESCRIZIONE TITOLI

PUNTI

DICH |IST

TITOLI
CULTURALI

Si valuta il titolo di

studio piu alto.
Nel caso di titoli
conseguiti
all’'estero &
necessaria
'equipollenza

Titolo di studio
universitario
richiesto
partecipare

per

Da 110 e
p.15
Da 105 a
p.12
finoa 104 p.10

lode

110

15

Ulteriori lauree tra
quelle indicate
per ammissione
Dottorato di
ricerca.

Master
Specializzazione
post laurea

Punti 2
ciascuno

10

Pubblicazioni
Partecipazione
convegni/corsi
relatore

Punti 1 ciascuno

Diploma di
Scuola di Il grado

Punteggio fisso

TITOLI

PROFESSIONALI

Precedenti attivita
presso scuole
coerenti con
incarico negli
ultimi 5 anni

3.6 punti/anno
anche rapportati
a mesi

18

Precedenti attivita
presso  soggetti
pubblici e privati
coerenti con
incarico negli
ultimi 5 anni
massimo 6

2 punti ciascuno

12

Eventuale
raddoppio
punteggio per
attivita ISIS
Magrini Marchetti

Sino al
raggiungimento
max punteggio
30




Medesima
esperienza dell
incarico  presso
scuole

Ciascuna p.3 15

Medesima
esperienza dell
incarico presso | Ciascuna p.2 10

sogg. privati e
ESPERIENZE pubblici

Valutazione Sino a 5
complessiva
curriculum

Maggiorazioni per | Sino a
attivita presso | raggiungere

ISIS Magrini | max 30 p.
Marchetti

TOTALI

DATA FIRMA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA CERTIFICAZIONE

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendaci, richiamate dall’art.76 del DPR n.
445/2000 dichiaro che quanto sottoscrivo corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs.96/2003 e del
Regolamento UE 679/2016, dichiaro altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche come strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

Data

FIRMA




ALLEGATO C
ALLEGATO ALLA DELIBERAN. 5 del 8/6/2018 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGI CON NOTE

TITOLI CULTURALI massimo punti 3.0
Titolo di studio

richiesto per -110 elode punti 15
partecipazione -da 105 a 110 punti 12
-fino a 104 punti 10 sino a max punti 15

Ulteriori lauree tra quelle richieste per ammissione / Dottorati di ricerca/
Master/Specializzazioni, punti 2 ciascuno sino a max punti 10

Pubblicazioni/partecipazione a corsi e convegni, punti 1 ciascuno sino a max punti 5
TITOLI PROFESSIONALI massimo punti 30

Precedente attivita presso istituzioni scolastiche coerenti con incarico
per ciscun anno punti 3,6 anche rapportati a mesi, negli ultimi 5 anni scolastici
sino ad un max punti 18

Precedenti attivita presso soggetti pubblici e privati corenti con incarico
negli ultimi 5 anni, ciascuna punti 2 sino ad un massimo di 6
sino ad un max punti 12

ESPERIENZE massimo punti 30

Precedenti esperienze nel medesimo incarico per il quale si concorrere
presso istituzioni scolastiche, ciascuna punti 3 sino ad un max punti 15

Precedenti esperienze nel medesimo incarico per il quale si concorrere
presso soggetti pubblici e privati, ciascuno punti 2 sino ad un max punti 10

Valutazione complessiva della qualita del curriculum personale del candidato
in relazione alla coerenza con l'incarico, da parte del Dirigente
Scolastico o della Commissione incaricata sino ad un max punti 5

OFFERTA ECONOMICA massimo punti 30
Il punteggio ¢ determinato secondo la seguente formula: offerta piu bassa x 30/singola offerta

NOTE 1) In ciascun Avviso sono indicati i criteri di valutazione comparativa delle offerte secondo
le tre (Titoli Culturali, Titoli Professionali, Esperienze ) o quattro (anche Offerta Economica)
tipologie previste. 2) Ciascun Avviso individua quali Lauree sono richieste per la ammissibilita alla
selezione in relazione all'incarico da conferire. Qualora si preveda I'ammissibilita con il diploma di
scuola secondaria superiore, per la tipologia sono attribuiti punti 5 fissi. 3) Qualora i Titoli
professionali e le Esperienze siano stati conseguiti presso 1'Istituto il punteggio attribuito &
raddoppiato entro il limite massimo attribuibile per la tipologia (massimo 30 punti) 4) I punteggi
complessivi da attribuire variano qualora non sia considerata l'offerta economica (quando il valore
economico dell'incarico ¢ predefinito dalla disciplina specifica es. attivita a costi standard, importi
orari fissati da CCNL) ovvero quando anche la stessa concorra all'individuazione del candidato al
quale conferire l'incarico,r ispettivamente in punti 90 e punti 120.



