ACCORDO

Tra la scuola secondaria di secondo grado - Istituto Statale di Istruzione Superiore "Magrini
Marchetti" e I'ente attuatore — associazione temporanea SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi
per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG relativo alla realizzazione delle attivita del’AREA 2 —
Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e l'universita a valere sul
programma specifico 7/2015 Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la
creazione d'impresa IMPRENDERO’ [in] FVG, che si pone I'obiettivo di promuovere la cultura
imprenditoriale, favorire i processi di creazione di impresa e lavoro autonomo e |l
consolidamento delle neo imprese.

Con la presente scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge tra i signori:

Marco TOMMASI nato a Udine il8/10/1965 e residente in Tavagnacco (D) , via G.B.Tiepolo n.
3/7 il quale agisce e interviene in questo atto in nome e per conto della Scuola secondaria di
secondo grado ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE MAGRINI MARCHETTI
con sede legale in Gemona del Friuli (UD) via Praviolai n.18 Codice Fiscale 94134560302
nella veste di Dirigente Scolastico e Legale Rappresentante del predetto Istituto

E

Alessandro Infanti, nato a Codroipo il 08/10/1969 e residente in Casarsa Della Delizia, (PN), via
Plebiscito, 49/1, il quale agisce e interviene in questo atto in nome e per conto dell'Ente AD
FORMANDUM con sede legale in Trieste (TS), via Ginnastica n. 72, Codice Fiscale
80035120320, capofila dell'Associazione Temporanea SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi
per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG, nella veste di Direttore generale del predetto Ente,
autorizzato alla sottoscrizione del presente atto

PREMESSO CHE

— con decreto n. 318/LAVFORU dell'08/02/2016, modificato con decreto n.
1108/LAVFORU di data 29/02/2016 del Direttore del Servizio programmazione e
gestione interventi formativi, la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ha approvato
l'avviso per la selezione di un unico soggetto affidatario per la realizzazione sul territorio
regionale delle operazioni relative al progetto finalizzato alla promozione della cultura
imprenditoriale e alla creazione di impresa e lavoro autonomo - “IMPRENDERO [in]
FVG”, di seguito “Imprenderd”;

— con decreto n. 6122/LAVFORU del 17/07/2018 del Vicedirettore centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ha
conferito l'incarico per la realizzazione delle attivita relative all'attuazione del
programma specifico 7/15 (Area istruzione, formazione e ricerca) ad AD FORMANDUM
- capofila dell'A.T.l. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo
Imprenditoriale del FVG”;

— la Regione Friuli Venezia Giulia, con decreto n. 7369/LAVFORU del 28/08/2018,
modificato con decreto n. 14129/LAVFORU del 21/11/2019 del Vicedirettore centrale
lavoro, formazione, istruzione e famiglia, ha approvato le Direttive per il soggetto
attuatore ai fini della realizzazione delle attivita dell’Area 2 — Cultura imprenditoriale per
la formazione professionale, la scuola e 'universita;

— il paragrafo 2, comma 2 delle suddette Direttive, richiama l'obbligo a sottoscrivere
appositi accordi con gli istituti coinvolti, che vanno allegati ai singoli progetti;

— il comma 2 del paragrafo 7.3 del suddetto Avviso, indica quali destinatari delle attivita
dell’AREA 2 giovani di eta compresa tra 16 e 29 anni, che frequentano alternativamente
il terzo o quarto anno di un percorso di leFP, il quarto o quinto anno della scuola
superiore, un percorso ITS o IFTS, un percorso di laurea triennale presso le Universita
di Trieste e di Udine.
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S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1 — Ambito di applicazione

Le parti secondo le rispettive competenze di seguito elencate si impegnano a dare piena e
puntuale esecuzione per I'anno scolastico 2020/2021 e 2021/2022 al progetto:

Istituto Statale di Istruzione Superiore "Magrini Marchetti” - CULTURA
IMPRENDITORIALE E CREAZIONE DI IMPRESA

che in coerenza con quanto indicato nella candidatura e come previsto dal comma 6 del
paragrafo 2 delle citate Direttive si compone delle seguenti attivita seminariali che possono
comprendere piu edizioni dello stesso:

- Chi & I'lmprenditore?

- ldeazione e creativita

- Da gruppo a gruppo di lavoro

- Passione imprenditore

- Strumenti e servizi per 'imprenditore

- Cooper Lab

- Community lab

- The Village

- Imprenditorialita per lo sviluppo sostenibile
- Sostenibilita finanziaria e partnership

Il progetto a valere sullAREA 2: Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la
scuola e l'universita come previsto dal paragrafo 3 delle citate Direttive viene presentato alla
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e si colloca all'interno del quadro programmatorio del
POR nel seguente modo:

1.a) Asse: 1 — Occupazione

1.b) Priorita d'investimento: 8.ii) l'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni, inclusi i
giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso
I'attuazione della Garanzia per i Giovani

1.c) Obiettivo specifico: 8.1 Aumentare I'occupazione dei giovani

1.d) Azione: 8.1.7 Percorsi di sostegno (servizi di accompagnamento e/o incentivi) alla
creazione d'impresa e al lavoro autonomo, ivi compreso il trasferimento d’azienda (ricambio
generazionale)

1.e) Settore di intervento: 103 - Inserimento sostenibile dei giovani nel mercato del lavoro, in
particolare di quelli disoccupati e non iscritti a corsi d'istruzione o di formazione, compresi i
giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani provenienti da comunita emarginate, anche
mediante l'attuazione della "garanzia per i giovani”.

Le attivita si svolgono presso sedi accreditate del soggetto attuatore o presso sedi dei soggetti
che hanno sottoscritto I'accordo di riferimento.
Articolo 2 — Modalita di gestione dei percorsi formativi

La gestione delle attivita & disciplinata dalla normativa regionale in materia di formazione
professionale e, in particolare, dal quadro normativo richiamato dall’Avviso citato in premessa.
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Articolo 3 — Adempimenti dell’Istituto

Oltre a quanto indicato nei precedenti articoli, I'lstituto si impegna a:

promuovere liniziativa formativa sensibilizzando gli allievi e le loro famiglie veicolando il
materiale fornito dal soggetto attuatore

informare e sensibilizzare il corpo docente degli allievi coinvolti per favorire la massima
partecipazione degli allievi alle attivita seminariali previste

mettere a disposizione, qualora necessario, le aule didattiche per lo svolgimento delle
attivitd seminariali

avviare e mantenere i rapporti con gli allievi e con le loro famiglie

collaborare con l'ente attuatore per la calendarizzazione di tutte le attivita seminariali
previste

fornire all'ente attuatore i dati anagrafici degli allievi rientranti nelle condizioni definite dal
paragrafo 7.3 dell'Avviso citato in premessa destinatari delle attivita seminariali

collaborare con I'ente attuatore per la realizzazione dei momenti di gradimento delle azioni
svolte da effettuarsi con gli allievi

riconoscere agli allievi le ore di partecipazione alle attivita seminariali nel’ambito dei loro
rispettivi PCTO

Articolo 4 — Adempimenti dell’ente attuatore

Oltre a quanto indicato nei precedenti articoli, I'ente attuatore si impegna a:

compilare il progetto sull'apposito formulario on line e presentarlo come previsto dal
paragrafo 3 delle Direttive citate in premessa

provvedere a garantire adeguata copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile
mediante stipula di idonea polizza assicurativa

mettere a disposizione, qualora necessario, le aule didattiche per lo svolgimento delle
attivita seminariali

collaborare con [l'lstituto scolastico per la calendarizzazione di tutti gli interventi seminariali
previsti

individuare una figura (tutor) a supporto degli allievi, con funzioni di facilitatore delle
relazioni interne al gruppo e di mediatore tra studenti e docenti/esperti esterni, e a
disposizione dell’lstituto come interlocutore di riferimento per sopravvenute esigenze

fornire il materiale didattico

gestire il progetto e predisporre la rendicontazione delle spese sulla base della normativa
regionale sulla formazione professionale e del Regolamento di gestione del Fondo Sociale
Europeo

prevedere momenti di verifica del gradimento delle azioni svolte da effettuarsi con gli allievi

Gemona del Friuli,

Per L’Istituto Per I'ente attuatore
ISIS MAGRINI MARCHETTI Associazione temporanea SISSI 2.0
Il Dirigente Scolastico Il Direttore generale AD FORMANDUM
arco Tommasi (Alessandro Infanti)
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