
C.D.I. del 26-10-2021 delibera n. 2 

 

Al momento dell'avvio della trattazione del punto all'ordine del giorno entra la componente Romina 

Copetti. I Presenti sono in numero di 14.00 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

L'ultima volta che ci siamo incontrati, sette mesi fa, la presenza di ciascuno di noi era “ a distanza” 

mentre oggi, finalmente, siamo in presenza. Apro con questa constatazione le comunicazioni di 

questa seduta del Consiglio che, credo sia nell'auspicio di tutti, sia una conferma di una condizione 

che è cambiata anche se l'emergenza, e non solo formalmente permane e, nel contempo, della 

volontà di proseguire perseguendo non solo la “normalità” ma soprattutto il meglio per i nostri 

studenti. Il tempo è trascorso, e non inutilmente; un anno scolastico si è concluso regolarmente ed 

un nuovo è stato avviato e non senza novità. Tra queste anche quella che a chi vi parla dal 1^ 

settembre 2021 us è stata affidata la reggenza dell'adiacente I.S.I.S. R. D'Aronco dove il voro 

certamente non manca. Vedremo quante attività si potranno fare insieme anche onorando una 

lungimirante convenzione di collaborazione sottoscritta da due anni ma che nell'ultimo periodo era 

rimasta quasi interamente sulla carta.... Premetto questo anche perché, il poter ragionare per alcune 

questioni di funzionamento in termini di “polo scolastico di Gemona” costituisce situazione nuova e 

con diverse potenzialità, soprattutto nella dimensione della quotidianità e nella prospettiva dei molti 

investimenti previsti nel sito nei prossimi anni. Ci sarà tempo e modo per affrontare nelle dovute 

sedi le questioni di prospettiva ma, intanto, occupiamoci del presente e di quanto le norme 

prevedono quali obblighi del Dirigente Scolastico nei confronti del Consiglio di Istituto... 

 

 

a) Comunicazione delle variazioni al Programma Annuale 2021  
Successivamente alla seduta del 27/05/2021 sono state introdotte le variazioni al Programma 

Annuale 2021 di seguito riportate e comunicate ai sensi dell'art. 11 del D.I. n. 129/2018: 

 

Variazione n. 5 approvata con decreto prot. n. 4911/C14 del 14/06/2021 

O M I S S I S 
E N T R A T E  
02/01 finanziamento dell'Unione Europea-Fondo Sociale Europeo (di nuova istituzione) 

Assegnazione su Avviso 9707/2021 progetto 10.2.2A-FSEPON-FR-2021-47 

NP € 99.358,00. 

 

S P E S E 
P02/16 Progetto 10. 2.2A-FSEPON-FR-2021-47 “Percorsi di futuro” (di nuova istituzione) 

NP € 99.358,00. 

 

Variazione n. 6 approvata con decreto 5070/C14 del 21/6/2021 

O M I S S I S 

E N T R A T E  
03/06/8 

Risorse art. 3 c. 1 lett. a D.M. n. 48/2021 Variazione + € 39.500,00 

 

S P E S E  
P01/04 (di nuova istituzione)  

Piano Scuola Estate 2021-Risorse art.3 c.1 lett a DM n.48/2021 NP € 39.500,00; 

 

Variazione n. 7 approvata con decreto n.6285/ C14 del 11/8/2021 

O M I S S I S 



 

ENTRATE 

Aggr./Voce/Sottovoce 

PREVISIONE 

INIZIALE 

MODIFICHE 

PRECEDENTI 

MODIFICA 

ATTUALE 

PREVISIONE 

DEFINITIVA 

03|06/1 Risorse ex art. 

231,comma 7 D. L. 

34/2020  

0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 

    
1.000,00 

 

 

SPESE 

Aggr./Voce/Sottovoce 

PREVISIONE 

INIZIALE 

MODIFICHE 

PRECEDENTI 

MODIFICA 

ATTUALE 

PREVISIONE 

DEFINITIVA 

A03/01 ATTIVITA' DIDATTICHE 

NON COMPRESE IN 

PROGETTI 

13.000,00 0,00 1.000,00 14.000,00 

A03/03 COMODATO LIBRI DI 

TESTO 

0,00 15.011,10 7.100,00 22.111,10 

Z01 DISPONIBILITA' 

FINANZIARIA DA 

PROGRAMMARE 

145.247,89 35.046,99 -7.100,00 173.194,88 

    
1.000,00 

 

 

b) Comunicazioni delle convenzioni/intese sottoscritte per funzionamento e offerta formativa 
In esecuzione della delega conferita con delibera del Consiglio di Istituto n.4 del 18/12/2020 

, per finalità di funzionamento generale dell'Istituto e per l'implementazione della offerta 

formativa, successivamente alla seduta del 27/05/2021, sono state definite e sottoscritt i 

seguenti accordi con soggetti terzi: 

1. Prot. 9018/C23 del 4/10/2021  Convenzione con FIN SALVAMENTO FVG per la 

partecipazione degli studenti a corsi per il conseguimento del brevetto valevole ai fini del 

PCTO 

2. Prot. 9017/C23 del 4/10/2021  Convenzione triennale con ASD Ciclistica Bujese -Buja 

(UD) per collaborazione con Liceo ad indirizzo sportivo; 

3. Prot. 9176/C23  del 4/10/2021  Rinnovo convenzione pluriennale con l'Università degli 

Studi di Udine per lo svolgimento di tirocini  di formazione e orientamento presso l'Istituto 

4. Prot.9676/C23   del 18/10/21 Convenzione triennale con ASD Gemona Basket - Gemona 

del Friuli per collaborazione con Liceo ad indirizzo sportivo. 

5. Prot.4705/C23 del 8/06/2021 Convenzione con l'ATS "Orientamento 209-2021" capofila 

IAL FVG di Pordenone per lo svolgimento di attività di orientamento in uscita, con oneri a 

carico della Regione Friuli Venezia Giulia. 

 

 

c. Avvio attività didattica anno scolastico 2021-2022 



Il giorno 16 settembre, come da calendario regionale , sono state avviate le lezioni per il 

nuovo anno scolastico in presenza per tutti gli studenti. Sono funzionanti n. 49  classi di cui 

n. 14  in modalità articolata .Attualmente gli studenti iscritti sono complessivamente n. 755  

dei quali n.426  per le classi liceali e n.329  per l'Istituto Tecnico. L'orario settimanale, a 

partire dal 4 ottobre è completo per tutte le ore previste. A partire dalla metà di ottobre sono 

già state avviate alcune attività pomeridiane quali i corsi propedeutici per il conseguimento 

delle certificazioni linguistiche B2 di inglese e in settimana saranno attivati anche i corsi B1 

per la stessa lingua e B1 per il tedesco. Seguiranno altri corsi per tedesco e francese. Sono 

stati già avviati alcuni corsi di riallineamento e altri seguiranno a partire dalla prima 

settimana di novembre. Sono già stati avviati anche gli appuntamenti settimanali per i 

Giochi Matematici. Il Collegio dei Docenti nella sua ultima seduta ha fissato anche la data di 

sabato 20 novembre per il primo appuntamento con Scuola Aperta: sarà adottata la modalità 

su prenotazione, positivamente sperimentata nell'anno scolastico passato. L'organico dei 

docenti è completo, in anticipo rispetto agli anni passati, per l'avvenuta anticipazione 

ministeriale delle nomine del personale docente a tempo determinato. Per il personale ATA 

è in corso la convocazione e nomina delle unità di personale di rinforzo previste dal'art.58 

del DL 73/2001 -organico COVID.  

 

d. Partecipazione Istituto ad iniziative pro scuola di operatori economici 
Nell'ultima seduta del Collegio Docenti è stato assunto l'indirizzo di aderire come Istituto 

scolastico ad alcune iniziative promosse da operatori economici operanti nel territorio in 

favore della scuola .Al momento le iniziative individuate sono “2021 -COOP PER LA 

SCUOLA” una raccolta di bollini volti alla donazione all'Istituto di materiali didattici e 

informatici. L'iniziativa è attuata con l'utilizzo di dispositivi mobili e lo scarico di una 

apposita applicazione; attualmente le scuole iscritte all'iniziativa sono 18240. Il periodo di 

possibile partecipazione è limitato, dal 9 settembre al 1ì dicembre 2021.L'edizione di 

quest'anno del concorso è finalizzata alla riscoperta , valorizzazione e tutela del patrimonio 

artistico e culturale italiano. I premi eventualmente conseguiti saranno assegnati entro il 12 

gennaio 2022. L'azienda COOP 3.0 con sede a Villanova di Catenaso (BO) operante in 

buona parte del territorio nazionale è da alcuni anni, a seguito dell'aggiudicazione della gara, 

il fornitore dei libri di testo in comodato che vengono distribuiti presso il punto vendita del 

Centro Manifatture di Gemona del Friuli.  

Una ulteriore iniziativa individuata è quella proposta da AMAZON – UN CLICK PER LA 

SCUOLA. L'azienda, leader nell'e-commerce, per ciascuna spesa effettuata con le modalità 

solite, riconoscerà all'Istituto scolastico prescelto dal cliente un credito spendibile su 

apposito catalogo di beni in uso alle scuole. A tal fine il cliente è invitato a individuare la 

scuola di destinazione del beneficio. Qualora l'Istituto aderisse all'iniziativa è messo a 

disposizione un apposito kit per comunicare l'iniziativa a studenti, famiglie e portatori di 

interesse. 

 

e) Esiti attuazione PON Supporti Didattici progetto “Una scuola per tutti e per ciascuno” 
In questi giorni sta avendo conclusione il progetto “ Una scuola per tutti e per ciascuno “ 

nell'ambito del PON 2014-2020 -Supporti Didattici avviato già nel precedente anno 

scolastico. Complessivamente all'iniziativa hanno aderito n.131 studenti. Una quarantina di 

questi hanno potuto utilizzare in comodato per uno o più periodi i 20 notebook noleggiati. 

Per 89 studenti, invece, sono stati forniti una parte dei libri di testo adottati e un piccolo kit 

didattico (chiavetta USB da 32 GB, penne biro e blocchi note A6) in uno zainetto riportante 

il logo del PON e dell'Istituto. Una iniziativa straordinaria, tra quelle avviate per l'emergenza 

Covid-19, finanziata con fondi comunitari che ha comportato uno sforzo straordinario agli 

uffici dell'Istituto per il disbrigo delle notevoli incombenze burocratiche tuttora in corso. 

 



f) ISIS Magrini Marchetti scuola polo per l'attuazione del Programma Regionale SCUOLA 

DIGITALE FVG. 
La Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ha inteso continuare e potenziare il proprio 

impegno in favore del sistema scolastico anche con l'approvazione di uno specifico 

Programma Regionale SCUOLA DIGITALE FVG di durata triennale approvato con 

delibera della Giunta Regionale n. 1392 del 10/9/2021. A seguito dell'avvenuta 

sottoscrizione di una convenzione quadro per la collaborazione tra la Regione e l'Ufficio 

Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia è stato convenuto che tutta la parte del 

Programma, avente come riferimento tutte le scuole di ogni ordine e grado, attive nel 

territorio regionale doveva essere attuato attraverso una scuola polo, selezionata dall'Ufficio 

Scolastico stesso. A seguito della candidatura presentata, con provvedimento del Direttore 

Generale dell'Ufficio Scolastico Regionale n. 11347 del 8/10/2021 l'I.S.I.S. Magrini 

Marchetti è stato individuato quale Scuola Polo. All'Istituto nei prossimi tre anni scolastici, 

pertanto, soprattutto nella parte direzionale e amministrativa,  sarà richiesto un impegno non 

comune per la riuscita di un programma strategico per l'innovazione metodologico didattica 

di tutta la scuola del Friuli Venezia Giulia. Nelle prossime settimane saranno definite le 

modalità operative adeguate per la gestione di un budget attualmente fissato in 1,5 milioni di 

euro nel triennio. 
 
 


