
 

CDI 31-8-2022   delibera n.2 

 

OGGETTO - COMUNICAZIONI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Il Consiglio di Istituto si riunisce l'ultimo giorno dell'anno scolastico 2021/2022 e quindi è 

l'occasione per evidenziare le ulteriori novità emerse nella parte finale dell'anno che si chiude  e 

guardare a quanto, al momento noto, relativamente all'anno 2022-2023 che, auspicabilmente, 

dovrebbe essere un anno scolastico “normale” dopo due fortemente condizionati dalla pandemia. 

 

 

     1. La ripresa delle attività internazionali per gli studenti 

L'Istituto vanta una pluridecennale esperienza di scambi con altre scuole europee ed una, più 

recente, di attività formative  (stage, soggiorni studio, etc)  che si è dovuta interrompere per le note 

ragioni  della emergenza epidemiologica. Negli scorsi mesi queste attività hanno potuto riprendere 

con una nuova programmazione. In virtù del progetto Erasmus + al quale l'Istituto ha aderito, Nove  

studenti dell'Istituto Tecnico hanno potuto fare, dopo il superamento di una selezione curata da una 

agenzia specializzata,  una esperienza  all'estero  ( N.3 in Portogallo Braga 8/31 luglio; N.4 in 

Spagna-Granada 8/31 luglio; N.2 Grecia -Atene 8/31 luglio) E' la prima annualità delle sette 

previste Nell'ambito del progetto scambi con altre scuole europee alla fine del prossimo mese di 

settembre un gruppo di venticinque studenti  accompagnato dai relativi docenti si trasferirà a 

Mechelen (Belgio)  ospitati nelle famiglie locali, per un intenso programma di visite culturali ed 

incontri. Nello stesso periodo a Gemona del Friuli  saranno ospiti per una settimana un gruppo di 

studenti  della Europaschule di Troisdorf (Germania) per  visite  (anche Trieste e Venezia) 

unitamente agli studenti dell'Istituto che li ospitano  ed incontri. 

 

 

     2. Tirocini estivi 2022, un esperienza in crescita. 

Per il quinto anno consecutivo l'Istituto durante l'estate  2022 è stato promotore dei tirocini estivi 

per gli studenti, nell'ambito della disciplina regolamentare regionale in vigore. Dall'indagine interna 

svolta una ottantina di studenti di erano dichiarati interessati. Per quest'anno ben due progetti 

presentati dall'Istituto e  finanziati dalla Regione  (Giovani, Cultura, Futuro e Patto di Comunità) 

prevedevano il sostegno a tale attività, gradita dagli studenti in quanto consente di conseguire una 

piccola indennità economica. Tenuto conto dei numerosi vincoli previsti dalla normativa (numero 

massimo di studenti ospitabili in relazione al numero di dipendenti del soggetto ospitante, durata 

minima del tirocinio, disponibilità effettiva degli studenti, etc) e della disponibilità dei soggetti 

pubblici e privati partner, che vanno tutti ringraziati per la disponibilità alla collaborazione  nel 

periodo di sospensione dell'attività didattica sono stati promossi  complessivamente n. 50 tirocini 

(Comune di Gemona del Friuli n 24, Pro Loco Moggese n.4, Comune di Buja n.3, Pro Loco S, 

Daniele n. 3,Comune di Artegna n.3, Comune di Enemonzo n.2, Comune di Chiusaforte n.2, Pro 

Loco Venzone n.2,  Pro Loco Gemona n..2, Consorzio Pro Loco Nordest n.1, Associazione 

Culturale Genti della Val Resia n.1, C.A.M.A -Resia n. 1, cinque  ditte del territorio   n. 6) 

Va sottolineato che nel territorio regionale non risultano altre esperienze  di promozione dei tirocini 

estivi promosse da una scuola secondaria  di secondo grado, probabilmente per la mole  di lavoro 

amministrativo e di relazione  richiesto da tale attività. 

 

 

3. Stato di attuazione dei progetti  con finanziamenti  comunitari, statali e regionali 

Un ulteriore elemento caratterizzante l'attività dell'Istituto è costituito dalla attuazione di progetti, di 

ammodernamento delle dotazioni o di implementazione della offerta formativa, con progetti con 

finanziamenti comunitari, statali e regionali, reperiti. 

Con  finanziamenti comunitari  sono in corso di attuazione  il Progetto PON “Percorsi di futuro”, 



del quale risultano ancora da avviare n.6 moduli formativi (durata 30 ore ciascuno) rispetto ai 19 dei 

quali si componeva. Sarebbe auspicabile, data la recente proroga al 30/11/2022 che quantomeno 

quelli  con esperti e tutor già individuati potessero essere attuati. Di prossima conclusione, invece, il 

Progetto PON “Reti Locali”con il quale è stato realizzato il nuovo cablaggio dell'area Sud-Ovest 

dell'edificio  (area ex Muston) destinata ad ospitare gli uffici amministrativi e direzionali nel futuro 

assetto dell'Istituto. E'  invece  di prossimo avvio, non appena perfezionata l'autorizzazione al 

finanziamento”  il progetto PON FESR REACT EU “Realizzazioni di laboratori green sostenibili e 

innovativi per le scuole del secondo ciclo” con un budget  di € 130.000,00 . Nelle scorse settimane, 

infine, nell'ambito del “Piano scuola 4.0” inserito nel PNRR, con decreto ministeriale  n.161 del 

14/6/2022  è stato comunicato  all'Istituto l'assegnazione  di due finanziamenti : per Next 

Generation Classrooms  (per realizzare ambienti innovativi di apprendimento ) € 163.935,87 e per 

Next Generation Labs (realizzazione di laboratori  per le professioni digitali del futuro nelle scuole 

secondarie di secondo grado) € 164.644,23. Per entrambi gli interventi si è in attesa di conoscere 

iter procedurale e contenuti ammissibili, al fine di verificare con essi l'attuabilità da parte 

dell'Istituto. 

Nell'ambito dei finanziamenti statali è in corso di attuazione il progetto PNSD/STEM per il qualè è 

prossima la fornitura di attrezzature specifiche a supporto dell'attività didattica (ulteriori droni, kit 

per la robotica i base, una stampante tridimensionale. 

Nell' ambito dei finanziamenti regionali  sono in  chiusura  i progetti “Patto di Comunità” e 

“Giovani, Cultura, Futuro” Risulta invece problematica la conclusione del progetto S.T.A.R.T. per 

il quale i termini sono già stati più volte prorogati  e ora definitivamente fissati, in quanto richiede 

la definizione e acquisizione di beni durevoli e, pertanto,  non ancora affidati in fornitura. E' stato, 

invece, concluso e rendicontato il  progetto “La storia (ri)vive “:con l'avvio delle attività didattiche  

sarà possibile anche la programmazione della presentazione pubblica del prodotto multimediale 

realizzato. 

 

 

4. Avvio anno scolastico 2022-2023 

Nell'anno scolastico 2022-23  diverse sono le novità . Innanzitutto la consistenza della comunità 

scolastica: alla data odierna gli studenti iscritti sono complessivamente n 820 di cui n.485  per gli 

indirizzi liceali e n.335 per gli indirizzi dell'Istituto Tecnico  Economico e Tecnologico. Le classi da 

formare  sono complessivamente n. 51   di cui n.26 per indirizzi liceali e n. 25  per indirizzi Tecnici 

Economici e Tecnologici. Di queste ultime n. 8 sono articolate. Le ulteriori novità attengono i 

singoli indirizzi di studio. Per il Liceo sportivo si concluderà il primo ciclo quinquennale di attività, 

con la classe quinta che sosterrà l'esame di Stato. Per l'indirizzo turistico invece, l'istanza 

dell'Istituto di partecipazione alla sperimentazione del percorso quadriennale, di cui alla delibera 

assunta dal Consiglio il 20/12/2021, ha avuto esito positivo, con l'autorizzazione all'avvio, unica per 

l'indirizzo turistico ed una delle quattro nella secondaria superiore in Friuli Venezia Giulia. 

L'informazione alle famiglie, purtroppo, è stata successiva al perfezionamento delle iscrizioni alla 

classe prima e, pertanto, non è stato possibile raggiungere un numero adeguato di iscritti: l'avvio è 

conseguentemente rinviato all'anno scolastico 2023-2024. Relativamente alle risorse umane, a 

fronte di quattro pensionamenti tra i docenti, l'Istituto ha ricevuto n. 5 trasferimenti e piu 

recentemente l'assegnazione di n. 7 docenti neo immessi in ruolo. La situazione è quindi positiva  e 

si potrà in tempi brevi arrivare ad un orario completo di attività, probabilmente già dalla seconda 

settimana. Più delicata la situazione tra il personale ATA:  a fronte di due pensionamenti, l'unità di 

personale collaboratore scolastico è stata sostituita da un trasferimento mentre la posizione del 

Direttore SGA risulta ad oggi scoperta (si dovrà provvedere a nominare un Assistente 

Amministrativo titolare in altra scuola per la copertura della posizione) E' stato invece assegnato un 

nuovo Assistente Tecnico neo  immesso in ruolo ma con ampia esperienza presso le scuole 

secondarie di secondo grado. 

 

 



                                 

 

               

               5.Variazioni al Programma Annuale  assunte dal Dirigente Scolastico 

 

Ai sensi dell'art.11 del DI 129/2018 si comunica che dopo l'ultima seduta del Consiglio (27/5/2022) 

il Dirigente  Scolastico  ha assunto con decreto prot. 7925/VI-2 del  28/7/2022  la seguente 

variazione 

 

                                                      “ IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 

                                                                       o m i s s i s 

 

A) Al Programma Annuale 2022 è introdotta la seguente variazione N.3 

 

ENTRATE 

04/04 Contributi famiglie per soggiorni studio estero, viaggi istruzione, etc 

+ € 24.000,00  NUOVA PREVISIONE  € 74.000,00 

 

S P E S E 

A05/04 Stages linguistici all’estero 

+€ 24.000,00    NUOVA PREVISIONE  € 24.000,00 

 

B) Di comunicare il presente decreto al Consiglio di Istituto nella sua prima seduta utile.” 

 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO PRENDE ATTO. 


