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Prot. 0003782 del 31/03/2022
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ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE MAGRINI MARCHETTI
Liceo Scientifico Istituto Tecnico settori Economico e Tecnologico
33013 GEMONA DEL FRIULI (UD) via Praviolai, 18 tel. 0432/981436 fax 0432/970373
codice scuola UDIS01800D codice fiscale 94134560302
www.isismagrinimarchetti.it  udis01800d@istruzione.it udis01800d@pec.istruzione.it

OGGETTO: D.L.21/3/22 n.21 — Art.36 —Proroga contratti sottoscritti ai sensi dell’art.S8, comma 4 ter
del DL 72/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le note dell'Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia n.3321 del 22/03/2022 e le
successive precisazione n.3417 del 24/03/2022 e n.3475 del 25/03/2022 relativa al monitoraggio
dei contratti in essere ex art.58 del DL73/2021 e al relativo fabbisogno finanziario per il rinnovo dei

predetti contratti sino al termine delle lezioni
VISTA la nota ministeriale n.373 del 24/03/2022 di medesimo oggetto

ATTESO che nei limiti di budget assegnato precedentemente ai sensi della precitata normativa e tenuto
conto delle esigenze rappresentate nell'ambito dell'Istituto risultano incaricate con contratti in
scadenza 31/03/2022 n. 4 unita di personale di cui n. 2 con profilo di Collaboratore Scolastico
per 36 ore settimanali e n..2 con profilo di Assistente Amministrativo di cui n.1 per 36 ore
settimanali e n.1 per 6 ore settimanali

VISTA la nota USR Friuli Venezia Giulia n.3795 del 31/03/2022 di autorizzazione alla proroga dei
contratti sino al 31/05/2022 e di assegnazione di un budget finanziario che comporta la
riduzione del monte ore conferibile

RITENUTO alla scadenza dei contratti stipulati di ottemperare all’ indicazione ministeriale e dell’Ufficio
Scolastico Regionale per salvaguardare la continuita degli incarichi conferiti, per il regolare
funzionamento della istituzione scolastica, nei limiti delle disponibilita di budget assegnato

VISTO il contratto di lavoro a tempo determinato prot.30 del 03/01/2022 conseguente alla proroga
disposta con provvedimento prot. 12243/C4 del 29/12/2021 stipulato con il sig. RICCI Antonio
Fabrizio a con decorrenza 31/12/2021 e cessazione il 31/03/2022 per n. 36 ore settimanali di
servizio — profilo COLLABORATORE SCOLASTICO

DISPONE

La PROROGA dell’incarico conferito alla sig RICCI Antonio Fabrizio con decorrenza 1/04/2022 e
scadenza il 31/05/2022 per n.36 ore settimanali —profilo COLLABORATORE SCOLASTICO

Con lo stesso sara stipulato un nuovo contratto individuale di lavoro con copertura economica mediante
quota parte dell'assegnazione all'Istituto delle risorse di cui all'art. 36 del DL21/3/2022 n.21 in virtu delle
disposizioni normative statali in corso di emanazione con una spesa presunta di € 4.420,81

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

, Marco Tommasi
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